
WILLKOMMEN IM TEAM! 

 

Wir sorgen dafür, dass ca. 40.000 Menschen in unserer Region Tag und Nacht sicher und zuverlässig mit 
Strom-, Gas-, Wasser- und Wärme versorgt werden und suchen eine engagierte und motivierte Verstärkung 
als:  

 

WIR BIETEN IHNEN: 
 eine interessante, neu geschaffene Position in Vollzeit oder auch Teilzeit  
 einen attraktiven Arbeitsplatz in einem familienfreundlichen Energieversorgungsunternehmen 

mit regionalem Umfeld und einem angenehmen Betriebsklima 
 langfristige Perspektiven der Zusammenarbeit und beruflichen Weiterentwicklung sowie die 

Möglichkeit zur aktiven Mitgestaltung der Energiewende vor Ort 
 Bezahlung nach dem Tarifvertrag Versorgungsbetriebe (TV-V) 
 umfangreiche Sozialleistungen, einschließlich betrieblicher Altersvorsorge über eine 

Zusatzversorgungskasse 
 Möglichkeit zum Mobilen Arbeiten 
 Unterstützung bei der Wohnungssuche bzw. Suche nach einem Baugrundstück 

IHRE AUFGABEN: 
 Bearbeitung verschiedener wechselnder Aufgaben der Netzbewirtschaftung 
 Beantwortung von Anfragen externer Marktteilnehmer 
 Datenerfassung und Stammdatenpflege in ERP-Systemen 
 Unterstützung bei der Wahrnehmung von Informations- und Transparenzpflichten, wie z.B. 

der Datenerhebung im Rahmen der jährlichen Monitoringabfrage 
 projektbezogene Unterstützung von Fachbereichen aus Netzsicht, z.B. Sonderprojekte wie 

Redispatch 2.0 sowie ISMS und Ähnliches  
 bei entsprechenden Fachkenntnissen – Übernahme der Verantwortlichkeit für die 

selbstständige Bearbeitung diverser Aufgabenfelder des regulierten Netzgeschäfts 

IHR PROFIL: 
 abgeschlossene kaufmännische/technische Berufsausbildung oder erfolgreich abgeschlossenes 

Studium einer einschlägigen Fachrichtung 
 idealerweise Berufserfahrung im Netzbetrieb oder anderen Bereichen der Energiewirtschaft 
 sicherer Umgang mit MS-Office-Produkten, insbesondere Excel und Word, Kenntnisse in MS-

Navision/MS-Dynamics 365 Business Central sind von Vorteil  
 gute Auffassungsgabe und persönliches Engagement für die professionelle Auseinandersetzung 

mit abwechslungsreichen  Aufgaben- und Themengebieten  
 gute Kommunikationsfähigkeit und Spaß an der Vernetzung mit internen und externen 

Fachkollegen sowie eine sorgfältige, strukturierte, lösungs- und ergebnisorientierte Arbeitsweise  

INTERESSE? WIR FREUEN UNS AUF IHRE BEWERBUNG. 
 Stadtwerke Bitterfeld-Wolfen GmbH| Personal Frau Herre-Schär | Steinfurther Str. 46 | 

06766 Bitterfeld-Wolfen | Tel. 03494 38-112 | karriere@swb-w.de 
 Bitte teilen Sie uns das frühestmögliche Eintrittsdatum sowie Ihre Gehaltvorstellungen mit. 

MITARBEITER NETZWIRTSCHAFT (m/w/d) 
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